PROCES VERBAL

Incheiat ast&zi 04.10.2011 cu ocazia negocierii unui act aditional la
contractul colectivde munca pe anul 2011-2012

In conformitate cu procesul verbal din data de 03.10.2011, reprezentantii administratiei
C.N.C.F."CFR"-S.A. si reprezentantii federatiilor sindicale semnatare a CCM in vigoare s-au intalnit
pentru negocierea unui act aditional la Contractul Colectiv de Munca, pe anut 2011-2012 .

S-au prezentat la intainire urmatoarele federatii sindicale:

-Federatia Nationald Feroviard Migcare Comercial;

-Federatia Nationald “‘Drum de Fier”;

-Federatia Nationald a Sindicatelor din Transporturi “ELCATEL”;
-Federatia Automatizari Feroviare;

- Federatia Sindicatelor Transportatorilor Feroviari din Romania.

La sedinta nu a participat Federatia Mecanicilor de Locomotiva din Romania.

Administratia isi mentine punctul de vedere consemnat in procesele verbale anterioare,

In urma discutiilor partile semnatare ale CCM in vigoare au stabilit de comun acord, ca pentru
incadrarea in capitolul cheltuieli cu munca vie pe anul 2011, pe perioada ramasa pina la sfarsitul
anului, 3 se aplice 0 masura unitara.

Administratia a identificat ca masura altemativa la cele consemnate in procesele verbale din
data de 27.09.2011 respectiv 03.10.2011, modificarea pe perioada 01.10.2011 - 31.12.2011 a
Anexei nr.1 din CCM pe anul 2011-2012 prin micsorarea salariilor de baza brute corespunzatoare
claselor de salarizare cu 12,5% si disponibilitatea privind renuntarea la aplicarea prevederilor
Dispozitiei 119/2011 a Directorului General.

Referitor la drepturile salariale restante castigate prin hotarari judecatoresti, administratia va
pune la dispozitia federatiilor sindicale pana in ziua de joi 06.10.2011 un proiect de protocol si un
grafic de esalonare al acestora in limita prevazuta in BVC 2011.

Reprezentantii Federatisi Nationale Sindicatelor din Transporturi ,ELCATEL" prezinta
urmatorul punct de vedere:

Consideram tardive masurile propuse de administratia CNCF'CFR-SA de modificare si
completare a CCM in vigoare prin negocierea , semnarea si inregistrarea unui act aditional care sa
diminueze drepturile salariale in vederea incadrarii in fondul de salarii aprobat prin BVC pentru anu}
2011.

Respingem ferm si categoric orice forma de diminuare a salariilor de incadrare, a renuntarii la
sporul pentru activitate feroviara de 7% si al diminuarii cu 7% a sporului pentru conditii de munca grea
feroviara,

Va reamintim faptul ca ,,salariatii nu pot renunta la drepturile ce le sunt recunoscute prin lege.
Orice tranzactie prin care se urmareste renuntarea la drepturile recunoscute de lege salariatilor sau
limitarea acestor drepturi este lovita de nulitate”.

Va reamintim faptul ca, reducerea saptamanii de lucru de la 5 zile la 4 zile cu reducerea
corespunzatoare a salariului cu mentinerea prestatiilor prevazute in programele de lucru, nu are
obiectul de activitate si cadrul legal de aplicare, motivele economice, tehnologice sau structurale
neputand fi invocate in trimestrul IV al anului 2011.

Solicitam administratiei executive a CNCF"CFR"-SA s3 convinga MTI, FMI, BM si CE asupra
sustenabilitatii masurilor de restructurare, reorganizare intreprinse in anul 2011, neincadrarea in
fondul de salarii fiind posibila prin rectificare bugetaré.

Reprezentantii Federatiei Nationale Feroviare Miscare Comercial prezinta urmatorul punct de
vedere:

La propunerea administratiei CNCF"CFR"-SA de diminuare a venituriior salariale cu 12,5% din
salariul de incadrare, reprezentantii F.N.F.M.C. precizeazi ¢ nu au mandat de la membrii de sindicat
pentru aceasta propunere si solicita un termen de consultare pana la data de 10.10.2011, ora 11.

Reprezentantii Federatiei Nationale ,,Drum de Fier,, sunt de acord cu aplicarea unui procent
unitar de modificare a tuturor salariilor.



Propunerea administratiei va fi analizath cu membrii nostri de sindicat si vom prezenta un punct
de vedere in legatura cu incheierea unui act aditional la CCM 2011-2012 la data viitoarei intalniri.

Propunem ca, urmatoarea intélnire sa aiba loc luni 10.10.2011, ora 13.

Solicitam anularea masurilor prevazute in Dispozitia 119/2011 a Directorului General al
CNCF’CFR™-SA si a celorlalte masuri prevazute fa punctul A din procesul verbal din data de
27.09.2011.

In conditile noi propuse de administratie reprezentantii Federatiei Automatizari Feroviare
propun o intrerupere a negocierilor pana luni 10.10.2011 pentru consultarea membrilor de sindicat.

Pozitia administratiei de a lua in calcul renuntarea la Dispozitia 119/2011 a Directoruiui
General al CNCF"CFR”-SA este salutara si demna de a o lua in toate calculele.

Reprezentantii Federatiei Sindicatelor Transportatoriior Feroviari din Romania prezinta
urmatorul punct de vedere:

Variantele prezentate de administratia CNCF'CFR"-SA privind
reducerea cheltuielilor cu munca vie, le consideram caiagale

tarea masurilor privind

Reprezentantii administratiei si ai federatiitor e au stabilit ca urmatoarea intalnire sa

aiba loc in data de 10.10.2011, ora 12.
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