PROCES VERBAL

Incheiat asté&zi 10.10.2011 cu ocazia negocierii unui act aditional la
contractul colectiv de munca pe anul 2011-2012

In conformitate cu procesul verbal din data de 04.10.2011, reprezentantii administratiei
CNCF"CFR"-SA si reprezentantii federatiilor sindicale semnatare a CCM in vigoare s-au
intalnit pentru negocierea unui act aditional la Contractul Colectiv de Munca, pe anul 2011-
2012.

Administratia isi mentine punctele de vedere consemnate in procesele verbale
anterioare.

Conform celor convenite in procesul verbal din data de 04.10.2011, administratia
CNCF"CFR’-8SA solicita federatiilor sindicale punctele de vedere privind: masura de
reducere a salariilor de baza brute, corespunzatoare claselor de salarizare, din Anexa nr.1

din CCM in vigoare, cu 12,5%, precum si incheierea protocolului privind drepturile salariale
restante castigate prin hotarari judecatoresti.

Reprezentantii Federatiei Nationale Feroviare Miscare Comercial, ai Federatiei
Nationale Drum de Fier, ai Federatiei Nationale a Sindicatelor din Transporturi
»ELCATEL”, ai Federatiei Automatizari Feroviare si ai Federatiei Mecanicilor de
Locomotiva prezinta urmatorul punct de vedere comun:

In urma consultarii membrilor nostri de sindicat, FNFMC, FNDF, ENST’ELCATEL”, FAF
si FML nu pot accepta diminuarea veniturilor salariale si solicita o intalnire la nivelul
conducerii Ministerului Transporturilor si Infrastructurii, in vederea gasirii unei solutii unitare
pentru incadrarea in BVC sau rectificarea acestuia.

Referitor la incheierea unui protocol pentru esalonarea platii unor drepturi castigate in
instanta, solicitam prezentarea unei situatii din care sa reiasa sumele ce vor fi platite si
beneficiarii lor, in ordinea vechimii acestora, cu incadrarea in perioada de prescriptie.

Reprezentantii Federatiei Sindicatelor Transportatorilor Feroviari din Romania
prezinta urmatorul punct de vedere:

- Variantele prezentate de administratia CNCF"CFR”-SA privind adoptarea masurilor
privind reducerea cheltuielilor cu munca vie, le consideram ilegale si prin urmare vom fi
nevoiti sa ne adresam instantelor judecatoresti. ,

- Referitor la incheierea unui protocol legat de pct.nr.2 — situatia litigiilor privind
acordarea unor drepturi salariale obtinute prin hotarari judecatoresti, al ordinei de zi precizate
in procesul verbal din data de 27.09.2011, va solicitam sa ne argumentati juridic necesitatea,
oportunitatea si legalitatea negocierii unei hotarari, sentinte definitive si irevocabile a unei
instante judecatoresti, si in cazul nerespectarii unei astfel de sentinte a instantei de judecata
care sunt consecintele materiale financiare si penale si cine va suporta aceste consecinte
(va solicitam argumentatie pe baza legilor in vigoare).



Tinand seama de punctele de vedere ale federatiilor sindicale, administratia
CNCF'CFR-SA precizeaza ca se vor mentine masurile stabilite prin Dispozitia nr.119/2011,
precum si adoptarea altor masuri de reducere a cheltuielilor cu munca vie, in scopul
incadrarii in limita bugetului aprobat pe anul 2011.

Referitor la plata drepturilor salariale restante obtinute prin sentinte judecatoresti
definitive, administratia precizeaza ca aceste drepturi vor fi esalonate pana la sfarsitul anului,
in limita prevaguta in BVC aprobat pe anui 2011.
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